
Colombia: Mercado Laboral

agosto 4 de 2026 

13 Ciudades jun-25 may-26 jun-26

Tasa de desempleo 8.3% 8.5% 8.0% q

Desempleo SA 8.5% 8.4% 8.2% q

TGP (Oferta) 66.4% 66.3% 65.9% q

TO (Demanda) 60.9% 60.6% 60.6% q

Total Nacional jun-25 may-26 jun-26

Tasa de desempleo 8.6% 8.0% 8.0% q

Desempleo SA 8.7% 8.1% 8.2% q

CP LP
Crecimiento PIB u u

CP: Corto plazo, en los próximos meses

LP: Largo plazo, balance fundamental

2026 2027

9.2% 9.3%

* Promedio anual.
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Pronósticos IE

Desempleo 13 

ciudades*

Balance macroeconómico

Tasa de desempleo se mantuvo baja, pero cifras sugieren ralentización de

contratación. Menor demanda interna y finalización de elecciones son riesgos.

Cambio anual ocupados 13 ciudades (cambio anual, miles)

Fuente: DANE. Cálculos Investigaciones Económicas Banco de Bogotá. *SA: 

Desestacionalizado.

▪ En junio, el mercado laboral mostró un leve deterioro.
Al analizar las series ajustadas por efecto estacional
(SA), se observa que la tasa de desempleo aumentó
de 8.1% en mayo a 8.2% en junio. El aumento fue
resultado de una destrucción mensual puestos de
trabajo, que elevó tanto la población desempleada
como la población inactiva.

▪ De hecho, el aumento de la inactividad evitó un
deterioro más pronunciado de la tasa de desempleo.
En ausencia del incremento mensual de 69 mil
personas en la población inactiva (SA) durante junio,
cálculos de IE sugieren que la tasa de desempleo
habría ascendido hasta 8.4%.

▪ Como se mencionó, la menor creación de empleo
explicó el deterioro del mercado laboral. En términos
anuales, la generación de empleo frente a 2025 pasó
de +956 mil puestos de trabajo en mayo a +706 mil
en junio. Lo relevante es que sectores como
industria, agricultura, comercio y actividades
inmobiliarias registraron reducciones en sus niveles
de ocupación.

▪ En tanto, la rama de administración pública, salud y
educación, si bien continuó generando empleo,
mostró una desaceleración en su ritmo de
contratación. Este comportamiento sugiere que, una
vez finalizadas las elecciones locales y definido el
nuevo escenario político, la contratación del sector
público podría estabilizarse.

▪ No obstante, la dinámica laboral encontró apoyo en
las ramas de alojamiento, servicios de comida y
entretenimiento. En este caso, la celebración de la
Copa Mundial de la FIFA 2026TM habría contribuido
al aumento del empleo.

▪ Las cifras sugieren que el mercado laboral continúa
mostrando niveles favorables de empleo, pero con
señales de desaceleración en la generación de
nuevos puestos. La pérdida de dinamismo en
sectores productivos clave y la moderación del
empleo público plantean riesgos para la
sostenibilidad de los resultados observados hasta el
momento.

Investigaciones Económicas y Análisis de Mercados
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Distribución ocupados según sector (12 M, % del total de 

ocupados)

Ocupados por sector (cambio anual, miles)

Ocupados por sector tradicional (cambio anual, miles)

Fuente: DANE. Cálculos Investigaciones Económicas Banco de Bogotá. **Tradicionales: agricultura,

construcción, comercio, manufactura. 

Investigaciones Económicas y Análisis de Mercados

Análisis: En junio, el mercado laboral mostró un leve deterioro. Al

analizar las series ajustadas por efecto estacional (SA), se observa
que la tasa de desempleo aumentó de 8.1% en mayo a 8.2% en
junio. Este incremento fue resultado de una destrucción mensual de
75 mil puestos de trabajo, que elevó tanto la población desempleada
como la población inactiva.

De hecho, el aumento de la inactividad evitó un deterioro más
pronunciado de la tasa de desempleo. En ausencia del incremento
mensual de 69 mil personas en la población inactiva (SA) durante
junio, cálculos de IE sugieren que la tasa de desempleo habría
ascendido hasta 8.4%.

Como se mencionó, la menor creación de empleo explicó el
deterioro del mercado laboral. En términos anuales, la generación de
empleo frente a 2025 pasó de +956 mil puestos de trabajo en mayo
a +706 mil en junio. Lo relevante es que sectores como la industria (-
125 mil), la agricultura (-40 mil), el comercio (-23 mil) y las
actividades inmobiliarias (-3 mil) registraron reducciones en sus
niveles de ocupación frente a los observados doce meses atrás. En
este sentido, las dificultades que enfrenta la industria, derivadas de
la apreciación del peso y del deterioro del entorno manufacturero
global, así como los desafíos de la agricultura asociados a los altos
costos de insumos y las afectaciones climáticas, terminaron
trasladándose a la dinámica de empleo. Resulta llamativo que el
comercio, uno de los sectores con mayor dinamismo económico en
el año, presente una disminución en su empleo. Al respecto, IE
considera que este comportamiento podría estar relacionado con los
mayores costos laborales, los cuales no estarían siendo
completamente compensados por el crecimiento de la actividad.

En tanto, la rama de administración pública, salud y educación, si 
bien continuó generando empleo, mostró una desaceleración en su 
ritmo de contratación. En comparación con 2025, el sector pasó de 
aumentar su nómina en +405 mil personas en mayo a +82 mil en 
junio, registrando su menor crecimiento anual en siete meses. Este 
comportamiento sugiere que, una vez finalizadas las elecciones 
locales y definido el nuevo escenario político, la contratación del 
sector público podría estabilizarse.

No obstante, la dinámica laboral encontró apoyo en las ramas de
alojamiento, servicios de comida y entretenimiento, que en conjunto
crearon cerca de +400 mil empleos frente a 2025. En este caso, la
celebración de la Copa Mundial de la FIFA 2026TM habría contribuido
de manera importante al aumento de la contratación. Así, será
relevante monitorear si este desempeño se mantiene en los
próximos meses o si, una vez finalizado el evento, las nóminas de
estos sectores comienzan a mostrar una corrección.

Perspectiva: Las cifras de junio sugieren que el mercado laboral
continúa mostrando niveles favorables de empleo, pero con señales
de desaceleración en la generación de nuevos puestos de trabajo.
La pérdida de dinamismo en sectores productivos clave y la
moderación del empleo público plantean riesgos para la
sostenibilidad de los resultados observados hasta el momento.
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Personas 

(millones)
%

Personas 

(millones)
%

D

(miles)
%

D

(miles)
Var %

Población total 52.5 52.0 44 0.1% 504 1.2%

Población en edad de trabajar 41.2 78.4% 40.7 78.1% 48 0.1% 549 1.5%

Inactivos 14.6 35.5% 14.7 36.1% 182 1.3% -69 -1.3%

Población económicamente activa 26.6 64.5% 26.0 63.9% -133 -0.5% 619 3.3%

Ocupados 24.5 92.0% 23.8 91.4% -124 -0.5% 706 4.5%

Desocupados 2.1 8.0% 2.2 8.6% -9 -0.4% -87 -5.2%

Subempleados n.d. n.d. 2.0 7.7% -65 -3.3% -114 4.4%

Tasa de Desempleo 8.0% 8.6%

Personas 

(millones)
%

Personas 

(millones)
%

D

(miles)
%

D

(miles)
Var %

Población total 23.1 22.9 18 0.1% 216 1%

Población en edad de trabajar 18.8 81.7% 18.6 81.4% 20 0.1% 237 1.7%

Inactivos 6.4 34.1% 6.2 33.6% 80 1.3% 186 -2.5%

Población económicamente activa 12.4 65.9% 12.4 66.4% -60 -0.5% 51 4.0%

Ocupados 11.4 92.0% 11.3 91.7% 9 0.1% 90 4.2%

Desocupados 1.0 8.0% 1.0 8.3% -69 -6.5% -39 3.0%

Subempleados n.d. n.d. 1.0 7.7% -10 -1.2% -132 10.1%

Tasa de Desempleo 8.0% 8.3%
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Resumen del mercado laboral*

URBANO (13 ciudades)

junio-26 junio-25 Mensual

NACIONAL

junio-26 junio-25 Mensual

Tasa de ocupación TGP* (%, SA) Cambio mensual ocupados (M, SA)

Anual

Anual

Fuente: DANE. Cálculos Investigaciones Económicas Banco de Bogotá. * Las cifras totales corresponden al mes, mientras los datos por sector son 

promedios moviles de tres meses.
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Personas 

(millones)
Part. (%)

Personas 

(millones)
Part. (%) D (miles) D (%)

Total 24.5 100% 23.8 100% 706 100%

Agricultura 3.3 13% 3.3 14% -40 -6%

Industria 2.7 11% 2.8 12% -125 -18%

Servicios públicos y minería 0.8 3% 0.8 3% -27 -4%

Construcción 1.7 7% 1.5 6% 146 21%

Comercio 4.1 17% 4.1 17% -23 -3%

Alojamiento y comidas 2.1 8% 1.8 7% 289 41%

Transporte 1.9 8% 1.7 7% 145 21%

Comunicaciones 0.4 2% 0.4 2% 20 3%

Financiero 0.5 2% 0.4 2% 47 7%

Inmobiliario 0.3 1% 0.3 1% -3 0%

Actividades profesionales 1.9 8% 1.8 8% 84 12%

Servicios sociales 3.0 12% 2.9 12% 82 12%

Entretenimiento y otros 2.0 8% 1.9 8% 110 16%
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Ocupados 13 ciudades (Var. anual miles) Ocupados total nacional (Var. anual miles)

Fuente: DANE. Cálculos Investigaciones Económicas Banco de Bogotá. * Las cifras totales corresponden al mes, mientras los datos por sector son 

promedios moviles de tres meses.

Resumen del mercado laboral por sectores*

Sectores

junio-26 junio-25 Anual Cont.
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Total Nacional abr-26 may-26 jun-26 D (miles) D (%)

Población ocupada  (millones) 24.3 24.5 24.4 -75

Población desempleada  (millones) 2.3 2.1 2.2 46

Población inactiva (millones) 14.5 14.5 14.6 69

Tasa de desempleo (%) 8.6% 8.1% 8.2% 0.2%

Tasa de ocupación (%) 59.2% 59.6% 59.3% -0.2%

Tasa global de participación (%) 64.8% 64.8% 64.7% -0.1%

13 ciudades abr-26 may-26 jun-26 D (miles) D (%)

Población ocupada 11.5 11.4 11.4 -13

Población desempleada 1.1 1.0 1.0 -33

Población inactiva 6.3 6.3 6.4 66

Tasa de desempleo 8.7% 8.4% 8.2% -0.2%

Tasa de ocupación 60.9% 60.7% 60.6% -0.1%

Tasa global de participación 66.8% 66.2% 65.9% -0.3%

Centros rurales y dispersos abr-26 may-26 jun-26 D (miles) D (%)

Población ocupada 12.8 13.1 13.0 -62

Población desempleada 1.2 1.1 1.2 79

Población inactiva 8.2 8.1 8.1 3

Tasa de desempleo 8.4% 7.8% 8.3% 0.5%

Tasa de ocupación 57.8% 58.6% 58.3% -0.3%

Tasa global de participación 63.1% 63.6% 63.6% 0.0%
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Resumen del mercado laboral - Series ajustadas por efecto estacional

Fuente: DANE. Cálculos Investigaciones Económicas Banco de Bogotá.

Tasa de desempleo (% PEA, SA) Tasa global de participación - TGP (% PEA, SA)

Mercado laboral desestacionalizado por zona geográfica
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